
O R I G I N A L E

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

Area Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA. AVVISO 

PUBBLICO PER LA EROGAZIONE DI UN CONTRIBUTO UNA 

TANTUM PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E 

ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE DI PERSONE 

DISABILI GRAVISSIME NON  AUTOSUFFICIENTI – 

ANNUALITA' 2024 .

Nr. Sett.

Data 04/08/2026

Ufficio di Piano di Zona

Servizio: 

 94 

Nr. Gen.  1001 OGGETTO

Data 04/08/2026

Turturo Irene

Per  quanto  concerne  la  regolarità tecnica  esprime  parere :

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO 
INTERESSATO

IL FUNZIONARIO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



 

 

PREMESSO CHE 

-  l’articolo 1, comma 255, della legge 30.12.2017, n. 205, “Bilancio di previsione dello Stato per 

l’anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, definisce “caregiver 

familiare la persona che assiste e si prende cura del coniuge, dell'altra parte dell'unione civile 

tra persone dello stesso sesso o del convivente di fatto ai sensi della legge 20 maggio 2016, n. 

76, di un familiare o di un affine entro il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall'articolo 

33, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, di un familiare entro il terzo grado che, a 

causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o degenerative, non sia autosufficiente e 

in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto invalido in quanto bisognoso di assistenza 

globale e continua di lunga durata ai sensi dell'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, 

n. 104, o sia titolare di indennità di accompagnamento ai sensi della legge 11 febbraio 1980, n. 

18”; 

- con Decreto del Ministro per le disabilità di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche 

Sociali del 12 ottobre 2023 è stato istituito il “Tavolo tecnico per l’analisi e la definizione di 

elementi utili per una legge statale sui caregiver familiari, i cui lavori sono tutt’ora in corso di 

svolgimento; 

- è stato ritenuto dagli organi statali che, nelle more delle conclusioni dei lavori del suddetto 

tavolo, è necessario assicurare continuità all’azione di sostegno della figura del caregiver 

familiare mediante l’utilizzo delle risorse del Fondo unico per l’inclusione delle persone con 

disabilità per finanziare interventi finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico 

dell’attività di cura non professionale del caregiver familiare; 

- la legge regionale 27 febbraio 2020 n. 3 “Norme per il sostegno del caregiver familiare”: 

 

- promuove, valorizza e tutela la figura del caregiver familiare, definito quale “persona che 

assiste e si prende cura del coniuge, dell'altra parte dell'unione civile tra persone dello 

stesso sesso o del convivente di fatto ai sensi della legge 20 maggio 2016, n. 76, di un 

familiare o di un affine entro il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall'articolo 33, 

comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, di un familiare entro il terzo grado che, a 

causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o degenerative, non sia 

autosufficiente e in grado di prendersi cura di sé, sia riconosciuto invalido in quanto 

bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell'articolo 3, comma 

3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, o sia titolare di indennità di accompagnamento ai 

sensi della legge 11 febbraio 1980, n. 18 (indennità di accompagnamento agli invalidi civili 

totalmente inabili)”; 

- dispone che “la condizione di non autosufficienza della persona assistita dal caregiver 

familiare è attestata mediante valutazione multidimensionale e valutazione sanitaria dal 

distretto socio-sanitario competente secondo le scale di valutazione già vigenti per la 

costruzione del Progetto Assistenziale Individuale (PAI) e per l’ammissione all’assegno di 

cura”; 

- dispone che “la Regione, nei limiti delle risorse disponibili e nelle more della disciplina 

nazionale in materia, ai sensi di quanto previsto ai commi 254 e 255 dell’articolo 1 della 

legge 27 dicembre 2017, n. 205 (Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 

2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020)”, preveda “nell’ambito della propria 

programmazione sociale, socio-sanitaria e sanitaria, azioni a supporto del caregiver 

familiare”; 

 

- con Decreto del Ministro per le disabilità di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze 

e il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, registrato alla Corte dei Conti in data 23 aprile 



 

 

2025 con n. 1092, sono stati stabiliti i criteri e le modalità di utilizzo del Fondo unico per 

l’inclusione delle persone con disabilità per finanziare interventi finalizzati al riconoscimento del 

valore sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del caregiver familiare per 

l’annualità 2024; 

- le risorse assegnate possono essere utilizzate per interventi di sollievo e sostegno destinati al 

caregiver familiare, di cui all’art. 1, comma 255, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, dando 

priorità agli interventi destinati ai caregiver di persone in condizione di disabilità gravissima, così 

come definita dall’art. 3 del decreto 26 settembre 2016 del Ministro del lavoro e delle politiche 

sociali e ai programmi di accompagnamento finalizzati alla de istituzionalizzazione e al 

ricongiungimento del caregiver con la persona assistita; 

- sono state assegnate alla Regione Puglia risorse pari a complessivi Euro 2.004.000,00. 

 

CONSIDERATO CHE  

- con deliberazione di Giunta Regionale n. 1092 del 04/08/2025 sono stati approvati gli Indirizzi di 

programmazione per l’utilizzazione delle risorse destinate alla Regione Puglia pari euro 

2.004.000,00; 

- con AD n. 1515 del 17/11/2025 la Regione ha provveduto: 

-  ad attuare gli indirizzi di programmazione regionale del “Fondo unico per l’inclusione delle 

persone con disabilità per finanziare interventi finalizzati al riconoscimento del valore 

sociale ed economico dell’attività di cura non professionale del caregiver familiare per 

l’anno 2024” approvati con la Delibera di Giunta Regionale n. 1092 del 04 agosto 2025; 

-   a stabilire, in esecuzione della delibera di Giunta Regionale n. 1092 del 4 agosto 2025 che   

“ le risorse oggetto di assegnazione: 

- dovranno essere gestire dagli Ambiti territoriali, mediante adozione da parte degli 

stessi di Avviso pubblico a sportello; 

- ll beneficio riconoscibile è pari a € 500,00; 

- I beneficiari del contributo sono i caregiver familiari di persone con disabilità 

riconosciuta ai sensi dell’art 3 comma 3 della l. 104/92 e titolari di indennità di 

accompagnamento. 

- Non sono ammissibili al contributo i caregiver di persone con disabilità già 

beneficiarie della misura Sostegno familiare 2025 e i caregiver familiari di 

persone con disabilità ricoverate presso strutture residenziali sociosanitarie e 

sanitarie assistenziali; 

- i caregiver familiari il cui ISEE del nucleo familiare sia superiore a 60.000,00 euro in 

caso di caregiver di adulti in condizione di disabilità e ad € 80.000,00 euro in 

caso caregiver di minori in condizione di disabilità;” 

- ad assegnare all’Ambito di Gioia del Colle e impegnare la somma di € 33.360,46.  

CONSIDERATO INOLTRE CHE  

- con determinazione n. 358 del 18/03/2026 è stato approvato lo schema di Avviso Pubblico 

per la erogazione di un contributo una tantum per il sostegno del ruolo di cura e assistenza 

del caregiver familiare di persone disabili gravissime non autosufficienti - anno 2024 e con 

determinazione n. 334 del 24.03.2026 si è provveduto alla correzione di refuso; 

 

- il contributo sarà erogato partendo dal primo in graduatoria fino ad esaurimento delle risorse 

assegnate in ordine cronologico di presentazione delle domande (art. 7 del Bando); 



 

 

 

- con tale somma sarà erogato il contributo a 67 beneficiari. Il beneficiario collocato nell’ultima 

posizione utile potrà usufruire di un contributo ridotto rispetto a quello indicato in relazione al 

riparto assegnato all’Ambito Territoriale Sociale di Gioia del Colle e che deve 

espressamente accettare senza avere null’altro a pretendere da quest’ultimo, come da 

Avviso Pubblico. 

 

- sono pervenute all’ Ambito Territoriale Sociale di Gioia del Colle n. 254 domande, alle quali 

è stato assegnato un numero di protocollo, identificativo della domanda stessa;    

 

-  L’esito dell’istruttoria ha prodotto una Graduatoria provvisoria delle domande presentate, 

pubblicata con la Det. n. 884 del 15/07/2026 pubblicata sull’Albo Pretorio del Comune di 

Gioia del Colle, Comune capofila dell’ATS di Gioia del Colle in data 15/07/2026; le domande 

sono suddivise in Ammesse al beneficio, Non ammesse e Ammesse e non finanziabili per 

esaurimento risorse (art. 7 del Bando); 

 

- i soggetti non ammessi, nonché coloro che hanno ritenuto sussistenti errori materiali nella 

valutazione della propria posizione, hanno potuto presentare motivate osservazioni, 

memorie o richiesta di riesame, corredate da eventuale documentazione integrativa entro il 

termine di 15 (quindici) giorni dalla data di pubblicazione della Det. n. 884 del 15/07/2026. 

 

CONSIDERATO ALTRESI’ CHE  

- nell’arco temporale dei 15 giorni previsti dalla Det. n. 884 del 15/07/2026 di pubblicazione 

della graduatoria provvisoria sono pervenute le seguenti richieste di riesame riguardanti: 

1. la domanda prot. n. 10649, posizionata al n. 48 della graduatoria provvisoria, non 

ammessa per assenza di documentazione che attesti il riconoscimento della 

indennità di accompagnamento; 

2. la domanda prot. n. 11481, posizionata al n. 96 della graduatoria provvisoria, 

ammessa e non finanziabile per esaurimento di risorse,  

3. la domanda prot. n. 10385 posizionata al n. 14 della graduatoria provvisoria, non 

ammessa per assenza di firma la cui richiesta di riesame, è pervenuta in data 

03/08/2026. 

 

DATO ATTO CHE  

1. il/la richiedente della domanda prot. n. 10649, con protocollo n. 25375 del 

21/07/2026, ha allegato, alla richiesta di riesame della domanda, la sentenza del 

Tribunale, che riconosce il diritto della persona disabile assistita al riconoscimento 

dell’indennità di accompagnamento già in possesso dal 2010 e che tale 

integrazione documentale consente l’ammissione della domanda; 

2. le pubblicazioni del bando sui siti ufficiali dei Comuni dell’Ambito hanno carattere 

informativo; la data della pubblicazione ufficiale dell’atto amministrativo relativo al 

Bando è visionabile per tutti sull’albo pretorio del Comune capofila di Gioia del Colle 

e prevede una scadenza uguale per tutti così come specificato nel bando stesso; 

pertanto la richiesta di riesame prot. n. 11481, posizionata al n. 96 della graduatoria 

provvisoria, ammessa e non finanziabile per esaurimento di risorse, non può essere 

accolta. 

3. la richiesta di riesame della domanda prot. n. 10385 posizionata al n. 14 della 

graduatoria provvisoria, non ammessa per assenza di firma pervenuta in data 

03/08/2026 con prot. n. 26882 con integrazione documentale, non può essere 



 

 

accolta per presentazione della stessa oltre il termine dei 15 giorni previsti per 

l’eventuale richiesta di riesame. 

 

CONSIDERATO CHE  

con l’ammissione della domanda con prot. n. 10649 posizionata al n. 48 della graduatoria 

provvisoria, si modifica la posizione in graduatoria della domanda prot. n. 11223: tale domanda si 

colloca così al n. 68 della graduatoria definitiva di cui all’all. A e la rende Ammessa e non 

Finanziabile per esaurimento di risorse.  

 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n.358 del 18/03/2026 con la quale si nominava la 

Dott.ssa Lippolis Addolorata nel ruolo di R.U.P. della misura “Sostegno al ruolo del caregiver”; 

 

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 27 del 29.12.2025 con il quale è stata affidata la Direzione 

dell'Area Servizi alla Persona e Ufficio di Piano alla Dott.ssa Irene Turturo;  

 

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90 e s. m. i., non sussiste conflitto di 

interessi in capo al Responsabile del Servizio tantomeno in capo al nominato RUP; 

 

VISTO   il D. L.gs. n. 267/2000 e, in particolare, gli artt.151, 169, 183, 184 e185; 

VISTO   l’art. 9 del Decreto legge n. 444 del 27/10/1995. 

 

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la 

regolarità e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis 

del D. Lgs. 267/2000. 

 

DATO ATTO CHE il presente atto non comporta alcun onere di spesa per l’Amministrazione 

Comunale per cui non necessita del visto contabile da parte del Responsabile dell’Area 

Finanziaria. 

 

VISTE: 

-     la deliberazione del C.C. n. 14 del 16/02/2026 con cui è stato approvato il DUP 2026/2028, 

ai sensi dell’art. 170 del D.lgs. n. 267/2000; 

-     la deliberazione del C.C. n. 23 del 16/03/2026 con cui è stato approvato il bilancio di 

previsione finanziario 2026/2028; 

-     la deliberazione del G.C. n. 93 del 01/04/2026 con cui è stato approvato il Piano Esecutivo 

di Gestione 2026/2028, ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. n. 267/2000; 

-     la deliberazione del C.C. n. 46 del 29/05/2026 con cui è stato approvato il Rendiconto e 

relazione sulla gestione (art. 151, comma 6 e art. 231, comma 1 D.lgs. N. 267/2000; art. 11, 

comma. 6, D.lgs. n. 118/2011) esercizio finanziario 2025. 

 

VISTE: 

- la L. n.190 del 06/11/2012, afferente il contrasto alla corruzione e all’illegalità nella pubblica 

amministrazione, e l’allegata dichiarazione, 

- la L. 328/2000 rubricata “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e 

servizi sociali”; 

- la L.R. n. 19/2006 sulla “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignità e il 

benessere delle donne e degli uomini in Puglia”; 

- la Convenzione sottoscritta dai Comuni dell’Ambito; 

- il Regolamento di funzionamento dell’Ufficio di Piano; 



 

 

- il D.Lgs  n. 267 del 18.08.2000; 

 

VISTI:  

- il vigente Regolamento di Contabilità; 

- il vigente Statuto Comunale; 

- tutti gli atti determinativi richiamati in premessa; 

Tutto quanto premesso e considerato,    

DETERMINA 

 

per quanto espresso in premessa e che qui di seguito si intende integralmente riportato 

 

DI APPROVARE la graduatoria definitiva , di cui all’allegato A, delle domande presentate per la 

partecipazione al Bando   per la erogazione di un contributo una tantum per il sostegno del ruolo di 

cura e assistenza del caregiver familiare di persone disabili gravissime non autosufficienti come 

risultante dagli atti, redatti con i dati completi, che sono tenuti presso l’Ufficio di Piano dell’Ambito 

territoriale Gioia del Colle,  nonché l’Allegato A come parte integrante del presente atto per la 

pubblicazione all’Albo pretorio, così come previsto dall’art. 26 comma 2 del D. lgs. n. 33/2013; 

 

DI DARE ATTO CHE 

- la graduatoria approvata con il presente provvedimento ha carattere definitivo  

- la graduatoria definitiva, allegata al presente provvedimento, viene pubblicata priva dei dati 

identificativi dei beneficiari, in conformità alla vigente normativa in materia di tutela dei dati 

personali (Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.); 

 

 

 

DI ATTESTARE che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile in 

quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul 

patrimonio dell'ente; 

 

DI PROCEDERE con separato atto alla liquidazione delle spettanze; 

 

DI PUBBLICARE i dati di cui al presente provvedimento su apposita pagina Web del Sito 

Istituzionale del Comune di Gioia del Colle, ai sensi dell’art.1, commi 16 e 32 della L. 190/2012 

(amministrazione trasparente); 

 

DI PROCEDERE alla trasmissione della presente determinazione e dei relativi allegati ai Comuni 

appartenenti all’Ambito Territoriale Sociale di Gioia del Colle per la pubblicazione sull’apposita 

pagina web del sito istituzionale di ciascun Comune. 
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