
O R I G I N A L E

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE
Area Metropolitana di Bari

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER LA 
PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER 
LA REALIZZAZIONE DI "PROGETTI UTILI ALLA 
COLLETTIVITA'" CON IL COINVOLGIMENTO DI 
BENEFICIARI DI ASSEGNO DI INCLUSIONE (ADI) E DI 
SUPPORTO FORMAZIONE LAVORO (SFL).

Nr. Sett.

Data 29/10/2025

Ufficio di Piano di Zona

Servizio: 

 189 

Nr. Gen.  1326 OGGETTO

Data 29/10/2025

Turturo Irene

Per  quanto  concerne  la  regolarità tecnica  esprime  parere :

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO 
INTERESSATO

IL FUNZIONARIO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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PREMESSO CHE 

- il Decreto Legge n. 4 del 28 gennaio 2019, convertito con modificazioni dalla Legge n. 26 del 28 
marzo 2019 - Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni, ha istituito 
i PUC; 

- Il Decreto Ministeriale del 14 gennaio 2020 - Approvazione della Determina INAIL n. 3/2020 
ha stabilito il premio speciale unitario per l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le 
malattie professionali dei soggetti impegnati nei PUC; 

- la Nota 1938 del 10 marzo 2020 – ha istituito le indicazioni per la gestione dei Progetti utili alla 
collettività (PUC) sulla Piattaforma Digitale per la Gestione dei Patti per l’Inclusione Sociale 
(Piattaforma GePI); 

- la Circolare INAIL n. 10 del 27 marzo 2020 – ha previsto una Copertura assicurativa contro gli 
infortuni sul lavoro e le malattie professionali per i soggetti impegnati nei Progetti Utili alla 
Collettività (PUC). 

CONSIDERATO CHE il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito, con modificazioni, dalla 
Legge 3 Luglio 2023, n. 85, istitutivo delle due nuove misure di contrasto alla povertà – Assegno di 
Inclusione e Supporto per la Formazione e il Lavoro – in luogo del reddito di cittadinanza prevede: 

- percorsi personalizzati, la partecipazione dei beneficiari ai PUC, le cui modalità ed i termini di 
attuazione sono definiti con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, previa 
intesa in sede di Conferenza Unificata del 6 dicembre 2023. E in particolare: 

- la partecipazione a progetti utili alla collettività, a titolarità dei Comuni o di altre 
amministrazioni pubbliche a tale fine convenzionate con i Comuni, in ambito culturale, sociale, 
artistico, ambientale, formativo e di tutela dei beni comuni, da svolgere presso il Comune di 
residenza, compatibilmente con le altre attività del beneficiario. Stabilisce, altresì, che equivale 
alla partecipazione ai progetti di cui al presente comma, ai fini della definizione degli impegni 
nell’ambito dei patti per l'inclusione sociale, la partecipazione, definita d’intesa con il Comune, 
ad attività di volontariato presso enti del Terzo settore e a titolarità degli stessi, da svolgere nel 
Comune di residenza nei medesimi ambiti di intervento; 

VISTO CHE 

Il Decreto Ministeriale n. 156 del 15 dicembre 2023 (GU Serie Generale n.14 del 18-01-2024): 

• ha regolato le forme e le caratteristiche dei PUC, rivolti ai beneficiari dell’Assegno di Inclusione 
e del Supporto per la Formazione e il Lavoro, ai sensi dell’articolo 6, comma 5 bis del DL n. 48 
del 2023. 

• ha stabilito che ai beneficiari dell’ADI o del SFL impegnati nei PUC a titolarità del Comune o di 
altre Pubbliche Amministrazioni con rapporto assicurativo presso INAIL, si applicano gli 
obblighi in materia di sicurezza previsti in relazione ai Soggetti di cui all’articolo 3, comma 12-
bis del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, nonché le previsioni di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124. Agli oneri per le coperture 
assicurative si provvede a valere sulle risorse del Fondo Povertà e dei Fondi Europei, secondo le 
indicazioni fornite nei relativi atti di riparto o di gestione. La copertura finanziaria degli oneri 
assicurativi contro gli infortuni e le malattie professionali connessi allo svolgimento dell’attività 
di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso terzi sostenuti dagli enti del Terzo 
Settore presso operatori economici privati per gli infortuni e le malattie professionali è 
riconosciuta entro il limite massimo del premio speciale unitario fissato con il decreto di cui al 
comma 3. 

CONSIDERATO CHE l’Ambito Territoriale Sociale di Gioia del Colle, Casamassima, Turi e 

Sammichele di Bari intende promuovere i PUC non solo come strumento di attivazione dei beneficiari 
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di Assegno di Inclusione (d'ora in poi AdI) e Supporto per la Formazione ed il Lavoro (d’ora in poi 

SFL) ma anche come occasione di crescita e qualificazione delle comunità a partire dal coinvolgimento 

in termini di empowerment delle persone coinvolte. 

CONSIDERATA ALTRESI’ la necessità di promuovere un numero di opportunità di attivazione 

congruo rispetto a quello dei destinatari del beneficio di AdI e SFL residenti nei comuni dell’Ambito 

Territoriale Sociale di Gioia del Colle, Casamassima, Turi e Sammichele di Bari, e con l’intento di 

favorire il pieno coinvolgimento degli Enti pubblici e degli Enti del terzo Settore. 

RITENUTO OPPORTUNO di incrementare con ulteriori proposte progettuali l’apposito “Catalogo 

dei PUC dei Comuni dell’Ambito per beneficiari ADI/SFL”, presente nella piattaforma GePI, dedicata 

alla gestione dei Patti per l’Inclusione sociale che opera in interoperabilità con il SIISL (Sistema 

informativo per l'inclusione sociale e lavorativa), istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali. 

RITENUTO OPPORTUNO ALTRESI’ CHE al “Catalogo ADI/SFL dei PUC dei Comuni 

dell’Ambito” potranno accedere gli operatori sociali accreditati, gli operatori del Centro per l’Impiego 

(CPI) territorialmente competenti, gli operatori dei Servizi accreditati per il lavoro, e gli stessi beneficiari 

delle misure di inclusione sociale e lavorativa (ADI e SFL) per tramite della piattaforma SIISL; 

VISTO il verbale di Coordinamento Istituzionale n.7 riunitosi in data 27/10/2025 (prot.n.34957 del 

29/10/2025) che ha approvato l’Avviso Pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse per 

la realizzazione di “Progetti Utili alla Collettivita’” con il coinvolgimento di beneficiari di Assegno di 

Inclusione (ADI) e di Supporto Formazione Lavoro (SFL); 

DATO ATTO CHE con decreto sindacale n° 22 del 01/10/2025 il Sindaco di Gioia del Colle ha 
conferito incarico di Direttore dell’Area Servizi alla Persona e dell’Ufficio di Piano alla Dott.ssa Irene 
Turturo 
DATO ATTO ALTRESI’ CHE a carico della sottoscritta Direttrice non sussistono: 

- situazioni di conflitti d’interesse, anche potenziale, tali da pregiudicare l’esercizio imparziale 
delle funzioni e compiti attribuiti in relazione al presente procedimento (art. 6 bis legge 241/90 
e ss.mm.ii.); 

- situazioni di parentele o affinità entro il secondo grado, con i titolari, gli amministratori, i soci e i 
dipendenti del soggetto destinatario del presente provvedimento (art. 1 comma 9, lettera E) 
della Legge n. 190/2012); 

- provvedimenti di condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la 
pubblica amministrazione (artt. 314/360 c.p. – art. 35 bis D. lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.); 

VISTI: 

- il Decreto Legge n. 4 del 28 gennaio 2019; 
- Il Decreto Ministeriale del 14 gennaio 2020; 

- la Nota 1938 del 10 marzo 2020; 

- la Circolare INAIL n. 10 del 27 marzo 2020; 
- Il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48; 

- Il Decreto Ministeriale n. 156 del 15 dicembre 2023; 

- tutti gli atti richiamati in narrativa; 
 

DETERMINA 

di APPROVARE quanto in premessa riportato quale parte integrante del presente dispositivo; 



 

3 

 

di APPROVARE l’Avviso Pubblico, che costituisce parte integrante del presente atto, per la 
presentazione di manifestazioni di interesse per la realizzazione di “Progetti Utili alla Collettivita” 
(PUC) con il coinvolgimento di beneficiari di Assegno di Inclusione (ADI) e di Supporto Formazione 
Lavoro (SFL) dell’Ambito Territoriale Sociale di Gioia del Colle, Casamassima, Turi e Sammichele di 
Bari,  e i n.3 Allegati (Allegato n.1 – Manifestazione di Interesse dei soggetti attuatori; Allegato n.2 – 
Scheda PUC; Allegato n.3 – Dichiarazione sostitutiva di Atto di notorietà); 

di DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta effetti diretti, indiretti, riflessi sul 
bilancio Comunale e pertanto il presente atto non necessita di visto di regolarità contabile; 

di PUBBLICARE il presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune di Gioia del Colle; 

di TRASMETTERE copia del presente atto ai responsabili del Servizio Sociale dei Comuni di 
Casamassima, Turi e Sammichele di Bari; 

di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 
D.lgs. 267/2000. 
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